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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 
(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 
DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 3  
 
2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 

DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 
 
Número de plazas: PLAZA Nº 1, 2 Y 3 

Área de conocimiento: ECONOMÍA APLICADA 

Profesor Tutor (a): LYDIA BARES LÓPEZ  

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c) 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

- Apoyo en la realización de herramientas de apoyo a la docencia del Campus Virtual  

- Apoyo en tareas investigadoras  

- Apoyo en tareas propias de docencia 

 
3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 
 

CRITERIO DE SELECCIÓN: 

- EXPEDIENTE ACADEMICO: 50% 

- CALIFICACIÓN OBTENIDA EN LAS ASIGNATURAS DE ECONOMIA Y MICROECONOMIA: 25% 

- ENTREVISTA PERSONAL: 25% 

 
4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 
Ver documentación adjunta 
 
 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2 

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 4 Y 5 

Área de conocimiento: ECONOMÍA APLICADA 

Profesor Tutor (a): MERCEDES JIMÉNEZ GARCÍA 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) NO 

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Colaboración en tareas investigadoras: búsquedas bibliográficas, elaboración de estudios e informes 
sobre las materias guiadas por el profesor.  

Colaboración en tareas docentes: búsqueda y selección de artículos sobre los diferentes temas del 
programa de la asignatura. Actividades de apoyo para la búsqueda de materiales para la docencia en 
las asignaturas de Economía del Sector Público y Entorno Económico para el Trabajo Social. Apoyo en 
la realización de herramientas de apoyo a la docencia del Campus Virtual (cuestionarios, webquests, 
etc.) 

 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

La prueba de selección se basará en una entrevista personal (25%) en la que se valorará  la 
motivación del alumno en cuanto a las tareas propuestas, así como los conocimientos en materia 
de Economía (25%). 

Asimismo se valorará el expediente académico y otros méritos (50%). 

 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

Ver documentación adjunta 

 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 
(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 
DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 1 
 
2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 

DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 
 
Número de plazas: PLAZA Nº 6 

Área de conocimiento: ECONOMÍA APLICADA 

Profesor Tutor (a): MARIA DOLORES LEÓN RODRIGUEZ  

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c) 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

 

- Apoyo en tareas investigadoras  

- Apoyo en tareas propias de docencia 

- Apoyo en la realización de herramientas de apoyo a la docencia del Campus Virtual  

 
3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 
 

CRITERIO DE SELECCIÓN: 

- EXPEDIENTE ACADEMICO: 50% 

- CALIFICACIÓN OBTENIDA EN LAS ASIGNATURAS MICROECONOMIA: 15% 

- ENTREVISTA PERSONAL: 35% 

 
4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 
Ver documentación adjunta 
 
 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 
(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 
DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 1 
 
2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 

DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 
 
Número de plazas: PLAZA Nº 7 

Área de conocimiento: ECONOMÍA APLICADA 

Profesor Tutor (a): MARIA MAR MUÑOZ LEONISIO 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c) 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

 

- Apoyo en tareas investigadoras  

- Apoyo en tareas propias de docencia 

- Apoyo en la realización de herramientas de apoyo a la docencia del Campus Virtual  

 
3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 
 

CRITERIO DE SELECCIÓN: 

- EXPEDIENTE ACADEMICO: 50% 

- CALIFICACIÓN OBTENIDA EN LAS ASIGNATURAS MACROECONOMIA: 25% 

- ENTREVISTA PERSONAL: 25% 

 
4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 
Ver documentación adjunta 
 
 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 3 

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plazas: PLAZA Nº 8, 9 Y 10 

Área de conocimiento: ECONOMÍA APLICADA 

Profesor Tutor (a): ANTONIO RAFAEL PEÑA SÁNCHEZ 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) NO 

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Colaboración en tareas investigadoras: búsquedas bibliográficas, elaboración de estudios e informes 
sobre las materias guiadas por el profesor.  

Colaboración en tareas docentes: búsqueda y selección de artículos sobre los diferentes temas del 
programa de la asignatura. Actividades de apoyo para la búsqueda de materiales para la docencia en 
las asignaturas de Economía del Grado en Derecho. Apoyo en la realización de herramientas de apoyo 
a la docencia del Campus Virtual (cuestionarios, webquests, etc.) 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

La prueba de selección se basará en una entrevista personal (25%) en la que se valorará  la 
motivación del alumno en cuanto a las tareas propuestas, así como los conocimientos en 
materia de Economía (25%). 

Asimismo se valorará el expediente académico y otros méritos (50%). 

 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

 Ver documentación adjunta. 
 
 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2 

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plazas: PLAZA Nº 11 Y 12 

Área de conocimiento: ECONOMÍA APLICADA 

Profesor Tutor (a): ÁNGEL PERNI LLORENTE 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) NO 

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

- Iniciación en tareas de investigación en el área de microeconomía aplicada a la evaluación de 
política ambiental europea y su implementación en regulación nacional 

- Búsqueda y sistematización de bibliografía 

- Recopilación de información y generación de bases de datos 

 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

La selección de los alumnos colaboradores se hará en base a dos criterios: (i) Expediente 
académico y (ii) entrevista personal. La entrevista personal tendrá como objetivo evaluar la 
motivación y competencias generales de los alumnos para el desempeño de las tareas 
propuestas. 

Las ponderaciones dadas a cada uno de los criterios serán las siguientes: 

- Expediente académico: 50% 

- Entrevista personal: 50% 

 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

 Ver documentación adjunta. 
 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 3 

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 13, 14 Y 15 

Área de conocimiento: ECONOMÍA APLICADA 

Profesor Tutor (a): JOSÉ RUIZ CHICO 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) NO 

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Colaboración en tareas investigadoras: Búsquedas bibliográficas, elaboración de estudios e informes 
sobre las materias guiadas por el profesor.  

Colaboración en tareas docentes: búsqueda y selección de artículos y otros materiales docentes sobre 
los diferentes temas del programa de las asignaturas del tutor. Colaboración en la gestión diaria de 
las asignaturas del tutor. 

 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

La prueba de selección se basará en una entrevista personal (25%) en la que se valorará  la 
motivación del alumno en cuanto a las tareas propuestas, así como los conocimientos en materia 
de Economía (25%). 

Asimismo se valorará el expediente académico y otros méritos (50%). 

 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

Ver documentación adjunta 
 
 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES  POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 

1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA   1 

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 16 

Área de conocimiento: Economía Aplicada 

Profesor Tutor (a): Mª DEL ROSARIO TORIBIO MUÑOZ 

¿Solicita reconocimiento de créditos? (b) No.  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Actividades de apoyo a la docencia, colaborando también en el proyecto de innovación que se pondrá 
en marcha así como en el mantenimiento del Observatorio Económico 

Colaboración en tareas de investigación. 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

La prueba de selección se basará en una entrevista personal  en la que se valorará  la motivación del 
alumno en cuanto a las tareas propuestas, sus aptitudes hacia las mismas y experiencia previa en 
tareas similares   así como sus conocimientos de economía (50%) 

Asimismo se valorará el expediente académico y otros méritos (50%). 

CONTENIDO PRUEBAS SELECCIÓN 
1.- Entrevista personal  (50%): 
Se le preguntará al alumno sobre su trayectoria en la Universidad, sus inquietudes en la 
misma,  su predisposición a ser alumno colaborador y sus conocimientos respecto a las 
herramientas que se usan en las actividades que tendrá que desarrollar. 
Se valorará también sus conocimientos de Economía. 
 
2.- Expediente académico y otros méritos (50%) 
Nota obtenida hasta el momento en el grado y otras actividades llevadas a cabo a lo largo 
de los estudios en la Universidad y que puedan ser relevantes para el desempeño de su 
actividad 

 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

 
Ver documentación adjunta. 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 
(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 
DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2 
 
2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 

DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 
 
Número de plaza: PLAZA Nº 17 Y 18 

Área de conocimiento: HISTORIA E INSTITUCIONES ECONÓMICAS 

Profesor Tutor (a): JUAN RODRÍGUEZ GARCÍA 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c) 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Actividades de apoyo a la docencia para la búsqueda de materiales para la docencia en las 
asignaturas de Historia e Instituciones Económicas. 

Iniciación a la búsqueda de material bibliográfico y recopilación de datos en tareas de investigación. 

 
3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 

VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 
 

La prueba de selección se basará en una entrevista personal (25%) en la que se valorará  la 
motivación del alumno en cuanto a las tareas propuestas, así como los conocimientos en materia de 
Historia e Instituciones Económicas (25%). 

Asimismo se valorará el expediente académico y otros méritos (50%). 

 
4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 
Ver documentación adjunta 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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19SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2  

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 19 Y 20 

Área de conocimiento: SOCIOLOGÍA 

Profesor Tutor (a): SANTIAGO AMAYA CORCHUELO 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) SI  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)  3 

Dedicación Horaria (c) 5 HORAS SEMANALES, 200 A LO LARGO DEL CURSO 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

-Apoyo en las tareas habituales correspondientes a la investigación relacionadas con el proyecto I+D 
LAS MARCAS DE CALIDAD EN EL MUNDO RURAL: NUEVOS RETOS PARA PRODUCTORES Y 
CONSUMIDORES, del que el tutor forma parte. En este sentido las tareas concretas serán estas: 
 
-Ayuda en la organización del trabajo de campo y en las citas con los informantes a los que se les 
vaya a aplicar alguna técnica de investigación y/o visita, bien cualitativa o cuantitativa 
-Apoyo en la búsqueda, actualización y revisión bibliográfica correspondiente a la investigación 
-Refuerzo en las posibles traducciones (inglés y francés particularmente) de artículos especializados 
necesarias en el desarrollo de la investigación 
-Ayuda en la adecuación formal de la literatura científica que vaya generando el proyecto de 
investigación: adaptación de artículos a las normas de revistas científicas, revisión de la bibliografía, 
etc. 
-Apoyo en la transcripción puntual de alguna información de las entrevistas realizadas y considerada 
excepcionalmente significativa para el desarrollo de la investigación 
-Refuerzo durante alguna visita de investigadores extranjeros a la UCA con los que tenemos una 
amplia relación, acompañándolos o dándoles la información que vayan requiriendo 
-Ayuda puntual durante alguna salida de trabajo de campo 
-Apoyo en la organización del material obtenido (información secundaria y primaria) correspondiente 
a la investigación 
-Ayuda en la búsqueda de convocatorias especialmente aptas para las investigaciones o nuevos 
proyectos del Área de Antropología 
-Refuerzo en la búsqueda de revistas científicas idóneas para la difusión de los resultados de la 
investigación 
-Apoyo en las tareas burocráticas que supone la gestión habitual de este tipo de investigación y 
proyectos 
 
La labor docente, continuada y diaria, será otro campo de trabajo de la persona colaboradora, 
centrando su labor principalmente en estas tareas: 



 
-Apoyo en la organización de la docencia diaria: actualización de textos y material correspondiente a 
las distintas materias impartidas, revisión de power points referentes a los textos obligatorios en las 
materias,  
- Catalogación del material generado por el alumnado a lo largo del transcurso del curso 
-Apoyar la labor diaria en cuanto a las fotocopias que deben prepararse, la cantidad de estas de 
acuerdo al tamaño del grupo, etc. 
-Refuerzo durante la realización de los exámenes presenciales de las materias donde los grupos sean 
numerosos 
 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

La prueba de selección y los criterios utilizados serán estos: 
 

1. Expediente académico, conocimiento de inglés y/o francés y otros méritos. Valor 50% 
2. Entrevista personal en la que se valorará la motivación del alumno o alumna en cuanto a las 

tareas propuestas. Valor 25% 
3. Conocimientos en materia de Antropología Social y/o Sociología considerando que, en todo 

caso, la persona en cuestión haya cursado al menos una materia de Antropología. Valor 25% 
 
4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

 Ver documentación adjunta. 
 
 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2  

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 21 Y 22 

Área de conocimiento: SOCIOLOGÍA  

Profesor Tutor (a): EVA BERMÚDEZ FIGUEROA 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c) 200 horas  

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

- Transcripción de entrevistas personales o grupos de discusión, ordenación por temáticas en 
su caso. 

- Introducción y tratamiento de datos en Excel. 

- Búsquedas bibliográficas específicas en materia de género. 

- Otras que puedan surgir de la investigación y docencia durante el curso, en su caso. 

 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

- PRUEBA: ENTREVISTA PERSONAL. 

- SE VALORAN FUNDAMENTALMENTE CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE GÉNERO Y 
MOTIVACIÓN PERSONAL AL RESPECTO. 

- CONOCIMIENTOS DE EXCEL PARA ELABORACIÓN DE TABLAS Y GRÁFICAS, INTRODUCCIÓN 
DE DATOS BÁSICOS.. 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

Ver documentación adjunta 
 
 
EXCMO.  SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 



  

 
 
Vicerrectorado de Estudiantes y 
Empleo 
 

 

 
 
Hospital Real. 
Plaza Falla, 8.. 
11003 Cádiz. 
negociado.asungen@uca.es 

 

SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA:  1 

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 23 

Área de conocimiento: SOCIOLOGÍA  

Profesor Tutor (a): LUCÍA DEL MORAL ESPÍN  

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c)  200 

Resumen de las tareas a desarrollar  

Iniciación a la investigación, transcripción y codificación de entrevistas, aprendizaje de técnicas de  
revisión bibliográfica sistemática y gestión información.  

Apoyo coordinación de red de investigación internacional en Sociología de la Infancia. 

Colaboración en iniciativas de innovación docente. 

Áreas de interés: Políticas Sociales, Técnicas de investigación, Estudios de Genero, Estudios de 
Infancia. 

 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Prueba: entrevista personal sobre conocimientos sobre las líneas de investigación y motivaciones 
personales. Certificados de conocimientos de inglés. 

Criterios de selección: 

40% Entrevista personal 

40% Nota media del expediente académico 

20% Conocimientos de inglés 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2  

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 24 Y 25 

Área de conocimiento: SOCIOLOGÍA  

Profesor Tutor (a): JULIA ESPINOSA FAJARDO 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c) 200 horas  

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

1) Introducción a actividades de investigación ligadas al Observatorio de Políticas Públicas de 
Igualdad y de Género (OPIG) de la Red Iberoamericana de Investigación en Trabajo, Género y 
Vida Cotidiana (TRAGEVIC). 

En concreto, se desarrollarán las siguientes tareas: a) identificación de referencias clave 
(bibliografía, legislación, planes y programas, entre otros documentos) en materia de políticas 
públicas, igualdad y género en el contexto iberoamericano; b) colaboración en la actualización de 
la página web del Observatorio (http://redtragevic.uca.es/web/content/observatorio); c) 
implicación en la organización de los webinars de la Red TRAGEVIC. 

2) Participación en actividades docentes ligadas a la asignatura de “Perspectiva de género en el 
Trabajo Social”.  

De forma específica, se colaborará en: a) búsqueda bibliográfica y de recursos multimedia sobre 
políticas públicas, Trabajo Social, género e igualdad; b) apoyo en tareas relativas a las 
actividades de la asignatura “Perspectiva de género en el Trabajo Social” dirigidas siempre por y 
bajo la supervisión de la profesora. 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Los criterios para la selección serán: 

- Expediente académico: 50%. 

http://redtragevic.uca.es/web/content/observatorio


- Calificaciones obtenidas en las asignaturas “Métodos y técnicas de investigación social” y 
“Gestión de la información”: 25%. 

      -    Entrevista personal: 25%. 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

Ver documentación adjunta 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 1  

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plazas: PLAZA Nº 26 

Área de conocimiento: SOCIOLOGÍA 

Profesor Tutor (a): MARCELA IGLESIAS ONOFRIO 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) NO 

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

1) Iniciación a las tareas investigadoras: a) búsqueda bibliográfica y colaboración en la elaboración 
de una base de datos en el marco de una investigación en curso, b) colaboración en la actualización 
de la página web de la Red Iberoamericana de Investigación en Trabajo, Género y Vida Cotidiana 
(TRAGEVIC) y de la web del Grupo de Investigación Trabajo, Política y Género (SEJ-545) y c) 
participación en la organización de eventos científicos. 

2) Colaboración en las tareas docentes: a) búsqueda de bibliografía y recursos multimedia sobre 
temas vinculados al mundo de las relaciones laborales y los recursos humanos, b) apoyo en tareas 
relacionadas con las actividades académicamente dirigidas de los alumnos de las asignaturas Teoría 
de las Relaciones Laborales y Técnicas de Investigación Social y c) participación en las actividades de 
proyectos de innovación docente. 

 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Los criterios de selección serán los siguientes: 

- Expediente académico: 50% 

- Calificaciones obtenidas en las asignaturas “Teoría de las relaciones laborales” y “Técnicas de 
investigación social”: 25% 

      -    Entrevista personal: 25% 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

Ver documentación adjunta. 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2  

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº27 Y 28 

Área de conocimiento: SOCIOLOGÍA  

Profesor Tutor (a): MARGARITA T. MARTÍN CARBALLO 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b): NO 

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c): 200 HORAS 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Buscar y seleccionar actividades relacionadas con la concienciación y la prevención de la violencia de 
género y de la violencia de género en parejas adolescentes y adaptarlas a alumnado de secundaria. 
Secuenciar adecuadamente la posible puesta en práctica de las mismas. Colaborar en el desarrollo de 
seminarios apoyando la realización de tareas del alumnado de segundo curso. 

Colaborar con la profesora en la elaboración de materiales para la plataforma MILAGE de aprendizaje 
colaborativo, como parte de un proyecto de innovación docente que prevé contar co alumnado 
colaborador.  

 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

La selección se hará mediante entrevista personal. En caso de existir competencia se 
considerará la calificación obtenida en la asignatura de referencia así como la media general y 
se realizará una prueba escrita referida a las tareas para las que se solicita colaboración. 

 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

Ver documentación adjunta. 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2  

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 29 Y 30 

Área de conocimiento: SOCIOLOGÍA  

Profesor Tutor (a): A. BEATRIZ PÉREZ GONZÁLEZ 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c) 200 horas repartidas en un día a la semana de acuerdo con el alumno 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Actualización información web Revista u otras aplicaciones 

Recopilación de información para clases prácticas 

 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

BUSQUEDA DE PRÁCTICAS PARA REALIZAR EN CLASE, COMENTARIO Y BIBLIOGRAFÍA TEMÁTICA 
POR TEMAS DEL CURSO 

- EXPEDIENTE ACADEMICO: 50% 
- CALIFICACIONES OBTENIDAS EN LA ASIGNATURA: “SOCIOLOGÍA DE LA EDUCACIÓN" 25%. 
- ENTREVISTA PERSONAL: 25%. 

 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

Ver documentación adjunta 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 1 

 

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 31 

Área de conocimiento: SOCIOLOGÍA  

Profesor Tutor (a): RAQUEL PASTOR YUSTE 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b): NO 

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c): 200 HORAS 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

1) Iniciación a las tareas investigadoras. 
a) Colaboración en la elaboración de una base de datos en el marco de una 

investigación en curso. 
b) Apoyo en la explotación y análisis de datos de carácter cuantitativo y /o 

cualitativo 
2) Colaboración en las funciones docentes: 

a) Búsqueda de bibliografía, familiarización con bases de datos y revistas científicas 
vinculadas al ámbito de la sociología en general y de la investigación social 
aplicada en particular. 

b) Apoyo a los alumnos en actividades académicamente dirigidas y programadas 
durante el curso, vinculadas con la docencia en investigación social cuantitativa y 
cualitativa. 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

- Expediente académico: 50%. 

- Calificaciones obtenidas en las asignaturas: “metodología de la investigación en ciencias 
sociales”, “sociología criminal”, “técnicas de investigación cuantitativas en criminología”, 
“técnicas de investigación cualitativas en criminología”: 25%. 

- Entrevista personal: 25%.  

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

Ver documentación adjunta. 
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SOLICITUD DE PLAZAS  DE ALUMNOS COLABORADORES   

POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2019 – 2020 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA GENERAL 
 
1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA:  2 

 

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO 
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. 

Número de plaza: PLAZA Nº 32 Y 33 

Área de conocimiento: SOCIOLOGÍA  

Profesor Tutor (a): BELTRÁN ROCA MARTÍNEZ  

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c)  200 

Resumen de las tareas a desarrollar  

Iniciación a la investigación, elaboración de cuestionario, transcripción de entrevistas, apoyo 
organización de seminario internacional, codificación de información. 

 

3. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
VALORACIÓN A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Prueba: entrevista personal sobre conocimientos sobre las líneas de investigación y motivaciones 
personales. 

Criterios de selección: 

50% Entrevista personal 

50% Nota media del expediente académico 

 

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

Ver documentación adjunta 
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