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SOLICITUD DE PLAZAS DE
ALUMNOS COLABORADORES
Curso 2026/2027

Area de Conocimiento: Historia e Instituciones Economicas

Tutor/a Centro Totales N° de plaza
2026 - C110480003
. . ~ . . . . PO (2 créditos)
José Luis Cafio Ortigosa Facultad de Ciencias Econémicas y 2 2026 - C110480004

Empresariales (@ créditos)

2026 - C110480001

Juan Rodriguez Greia * Facultad de Ciencias Sociales y de la 2 2026 - C110480002

Comunicacién

Area de Conocimiento: Sociologia

Tutor/a Centro Totales N° de plaza
2026 - C110775002
Santiago Amaya Corchuelo * Facultad de Derecho 1
2026 - C110775006
Eva Bermudez Figueroa - Facultad de Ciencias Sociales y de la 2 2026 - C110775011
Comunicacién
2026 - C110775010
Simone Castellani - Facultad de Ciencias Sociales y de la 1
Comunicacién
2026 - C110775004
Sandro Giachi - Facultad de Ciencias del Trabajo 1
2026 - C110775007
Raquel Pastor Yuste * Facultad de Derecho 2 2026 - C110775008
2026 - C110775009
M?* Antonia Ribén Seisdedos * Facultad de Ciencias Econémicas y 1
Empresariales
2026 - C110775001
Beltrin Roca Mattinez - Facultad de Ciencias Sociales y de la 2 2026 - C110775005
Comunicacién
2026 - C110775003
Helena de Sola Perez - Facultad de Ciencias de la 1
Educacion

NUMERO TOTAL DE PLAZAS SOLICITADAS POR EL. DEPARTAMENTO: 15



Universidad . . Hospital Real.
@ C de Cadiz Vicerrectorado de Estudiantes y P|azpa Falla, 8..
Empleo 11003 Cadiz.

negociado.asungen@uca.es

SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES POR LOS DEPARTAMENTOS

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2026 — 2027

DEPARTAMENTO: ECONOMIiA GENERAL

1. N©° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plaza: Plaza n°1 y Plaza n°2

Area de conocimiento: HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS
Profesor Tutor (a): JOSE LUIS CANO ORTIGOSA

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) SI

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 2

Dedicacion Horaria (c) 200 HORAS

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Investigacién de Archivo, blusqueda y ficha bibliografica, ayuda docente en clases practicas,
localizacion y elaboracion de materiales virtuales docentes.

3. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

1. Expediente Académico. Nota Media del Expediente. Este apartado representard el 60% de la
valoracion.

2. Titulos Académicos y Cursos realizados. Grado, en espacialidades de Humanidades y/o Ciencias
Sociales, primando las areas afines de Historia Econédmica, Historia de América, Historia Moderna,
e Historia Contemporanea. Este apartado representara el 40% de la valoracion.

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Ver documentacion adjunta

SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ



Universidad . . Hospital Real.
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES
POR LOS DEPARTAMENTOS

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2026 - 2027

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA GENERAL
1. N° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Nuamero de plaza: Plaza n°3 y Plaza n%4

Area de conocimiento: HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS
Profesor Tutor (a): JUAN RODRIGUEZ GARCIA

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)

Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Actividades de apoyo a la docencia para la busqueda de materiales para la docencia en las
asignaturas de Historia e Instituciones Econdmicas.

Iniciacion a la busqueda de material bibliografico y recopilacion de datos en tareas de investigacion.

3. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

La prueba de seleccidn se basard en una entrevista personal (25%) en la que se valorara la
motivacién del alumno en cuanto a las tareas propuestas, asi como los conocimientos en materia de
Historia e Instituciones Econdmicas (25%).

Asimismo, se valorara el expediente académico y otros méritos (50%).

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:
Ver documentacion adjunta

SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES POR LOS DEPARTAMENTOS

(Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2026 — 2027

DEPARTAMENTO: ECONOMIiA GENERAL

1. N° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 1

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Nuamero de plaza: Plaza n° 5

Area de conocimiento: SOCIOLOGIA

Profesor Tutor (a): SANTIAGO AMAYA CORCHUELO

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)

Dedicacion Horaria (c) 200 horas prorrateadas a lo largo del curso

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

-Apoyo en las tareas a la investigacion relacionadas con los proyectos vigentes del tutor:

A) Ayuda en la organizacién del trabajo de campo y en las citas con los informantes a los que se les
vaya a aplicar alguna técnica de investigacion y/o visita, bien cualitativa o cuantitativa

B) Apoyo en la busqueda, actualizacién y revisién bibliogréfica correspondiente a la investigacién

C) Refuerzo en las posibles traducciones (inglés y francés particularmente) de articulos especializados
necesarias en el desarrollo de la investigacion

D) Ayuda en la adecuaciéon formal de la literatura cientifica que vaya generando el proyecto de
investigacion: adaptacion de articulos a las normas de revistas cientificas, revisién de la bibliografia,
etc.

E) Apoyo en la transcripcion puntual de alguna informacién de las entrevistas realizadas y
considerada excepcionalmente significativa para el desarrollo de la investigacién

D) Refuerzo durante alguna visita de investigadores extranjeros a la UCA con los que tenemos una
amplia relacién, acompafiandolos o dandoles la informacion que vayan requiriendo

F) Ayuda puntual durante alguna salida de trabajo de campo

G) Apoyo en la organizacion del material obtenido (informacidon secundaria y primaria)
correspondiente a la investigacion

H) Ayuda en la blusqueda de convocatorias especialmente aptas para las investigaciones o nuevos
proyectos

I) Refuerzo en la busqueda de revistas cientificas idoneas para la difusién de los resultados de la
investigacion

J) Apoyo en las tareas burocraticas que supone la gestidon habitual de este tipo de investigacion y
proyectos

La labor docente, continuada y diaria, serd otro campo de trabajo de la persona colaboradora,
centrando su labor principalmente en estas tareas:

A) Apoyo en la organizacion de la docencia diaria: actualizacion de textos y material correspondiente
a las distintas materias impartidas, revisidon de power points referentes a los textos obligatorios en las
materias,

B) Catalogacién del material generado por el alumnado a lo largo del transcurso del curso



C) Apoyar la labor diaria en cuanto a las fotocopias que deben prepararse, la cantidad de estas de
acuerdo al tamafio del grupo, etc.

D) Refuerzo durante la realizacidon de los exdmenes presenciales de las materias donde los grupos
sean numerosos

3. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

1. Contenido de las pruebas de seleccién

Expediente académico, conocimiento de inglés y/o francés y otros méritos. Valor 50%

Entrevista personal en la que se valorara la motivacion del alumno o alumna en cuanto a las tareas
propuestas. Valor 25%

Conocimientos en materia de Antropologia Social y Sociologia considerando que, en todo caso, la
persona en cuestion haya cursado al menos una materia de Antropologia. Valor 25%

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Ver documento adjunto.

SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ



Universidad . . Hospital Real.
@ C de Cadiz Vicerrectorado de Estudiantes y Plaz‘; Falla 8.
Empleo 11003 Cadiz.
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES
POR LOS DEPARTAMENTOS

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2026 - 2027

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA GENERAL
1. N° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plaza: Plaza n® 6 y Plaza n°® 7

Area de conocimiento: SOCIOLOGIA

Profesor Tutor (a): EVA BERMUDEZ FIGUEROA

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b) NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)

Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

- Transcripcion de entrevistas personales o grupos de discusion, ordenacién por tematicas en
Su caso.

- Introduccién y tratamiento de datos en Excel, gréficas, presentaciones.

- Busquedas bibliograficas especificas en materia de género, trabajo, relaciones laborales,
mujeres en procesos de exclusién, etc.

- Asistencia y ayuda en la realizacién de seminarios y encuentros.
- Otras derivadas de la investigacidn y docencia durante el curso, en su caso.

3. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- PRUEBA: ENTREVISTA PERSONAL.

- SE VALORA FUNDAMENTALMENTE DISPOSICION AL CONOCIMIENTO EN MATERIA DE
GENERO Y MOTIVACION PERSONAL AL RESPECTO.

- CONOCIMIENTOS DE EXCEL PARA ELABORACION DE TABLAS Y GRAFICAS, INTRODUCCION
DE DATOS BASICOS.

- LA PRUEBA DE SELECCION SE BASARA EN UNA ENTREVISTA PERSONAL (25%) EN LA QUE SE
VALORARA LA MOTIVACION Y ACTITUD DEL ALUMNO EN CUANTO A LAS TAREAS
PROPUESTAS, ASI COMO LOS CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE SOCIOLOGIA, INFORMATICA
E IDIOMAS (25%).

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Ver documentacién adjunta

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES POR LOS DEPARTAMENTOS

(Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2026 — 2027

DEPARTAMENTO DE ECONOMIiA GENERAL

1. N©° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 1

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Numero de plaza: Plaza n°8

Area de conocimiento: SOCIOLOGIA

Profesor Tutor (a): SIMONE CASTELLANI

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)
Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Apoyo a la elaboracién de materiales docentes

Apoyo a la investigacién sobre movilidades y migraciones

Apoyo en la realizacion de material audiovisual para el proyecto RET-REM

3. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

La prueba de seleccion se basara en una entrevista personal (25%) en la que se valorara la
motivacién y actitud del alumno en cuanto a las tareas propuestas, asi como los conocimientos en
materia de sociologia, informatica e idiomas (25%).

También se valorara el expediente académico y otros méritos (50%)

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Ver documentacion adjunta

SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES POR LOS DEPARTAMENTOS

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2026 — 2027

DEPARTAMENTO: ECONOMIiA GENERAL

1. N©° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 1

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Numero de plaza: Plaza n°9

Area de conocimiento: SOCIOLOGIA

Profesor Tutor (a): SANDRO GIACHI

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)

Dedicacion Horaria (c): 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

1.

Colaboracién en tareas investigadoras: busquedas bibliograficas y estadisticas, organizacion y
anotacién de la bibliografia, tratamiento de datos, desarrollo de elaboracién de estudios e
informes sobre las materias guiadas por el profesor, apoyo en la adaptacion de articulos a las
normas de las revistas cientificas, realizacién de entrevistas presenciales o telematicas, apoyo
en la transcripciéon y andlisis de entrevistas, ayuda en la busqueda de convocatorias de
financiacién de proyectos y de revistas idoneas para la publicacion de los resultados de la
investigacion.

Colaboraciéon en tareas docentes: busqueda y seleccion de materiales sobre los diferentes
temas del programa de la asignatura, actividades de apoyo para la busqueda de materiales
para la docencia en la asignatura de Teoria de las Relaciones Laborales y realizacion de
herramientas de apoyo a la docencia del Campus Virtual (cuestionarios, tareas, etc.),
asistencia en la impresion y organizaciéon del material fisico necesario para el desarrollo y la
evaluacion de la asignatura, refuerzo durante la realizacion de los examenes presenciales con
grupos muy numerosos, preparacion de actividades practicas y dinamicas grupales.

3. Asistencia en la traducciéon de documentos (inglés).

3. DESCRIPCI’(')N DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA
Los criterios de seleccion seran:

1.

Expediente Académico: nota Media del Expediente (50%).

2. Entrevista personal (25%) en la que se valorard la motivacion y actitud del alumno en cuanto

a las tareas propuestas, asi como los conocimientos en materia de Sociologia, Ciencias
Sociales, Informatica e Idiomas (25%).

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Ver documentacion adjunta.

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES POR LOS DEPARTAMENTOS

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2026 — 2027

DEPARTAMENTO: ECONOMIiA GENERAL
1. NO TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plaza: Plaza n°10 y Plaza n°11
Area de conocimiento: SOCIOLOGIA
Profesora Tutora: RAQUEL PASTOR YUSTE
éSolicita reconocimiento de créditos? (b) No.
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)
Dedicacion Horaria (c) 200 horas
Resumen de las tareas a desarrollar (d):

1) Iniciacion a las tareas investigadoras.

a) Colaboracién en la elaboracion de una base de datos de caracter socio-juridico y en torno a
noticias de prensa, en el marco de investigaciones en curso en los que la profesora/tutora
forma parte del equipo de investigacion, y que estudian, entre otros temas, las relaciones
entre género, poder, representacion politica y confianza institucional.

b) Apoyo en la explotaciéon y andlisis de datos de caracter cuantitativo y/o cualitativo con
inclusion de la perspectiva de género en la interpretacién y lectura de los mismos.

2) Colaboracidén en las funciones docentes:

a) Busqueda de bibliografia, familiarizacién con bases de datos y revistas cientificas vinculadas
al ambito de la sociologia en general y de la investigacion social aplicada en particular.

b) Apoyo al alumnado en actividades académicamente dirigidas y programadas durante el
curso, vinculadas con la docencia en investigacion social cuantitativa y cualitativa.

3. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

A) Expediente académico: 40%.
B) Experiencia contrastada en temas de género e igualdad: 35%.

C) Entrevista personal donde se valore la motivacion del alumnado por la plaza, asi como sus
capacidades para cubrir la plaza y desempefiar las funciones correspondientes a la misma:
25%.

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Ver documentacién adjunta

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ



Universidad . . Hospital Real.
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES POR LOS DEPARTAMENTOS

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2026 — 2027

DEPARTAMENTO DE ECONOMIiA GENERAL

1. N° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plaza: Plaza n° 12

Area de conocimiento: SOCIOLOGIA

Profesor Tutor (a): MARIA ANTONIA RIBON SEISDEDOS

&Solicita reconocimiento de créditos? NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)

Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Apoyo a la elaboracidon de materiales, actividades y documentacion docente.

Apoyo a la investigacion sobre trabajo, empresas y finanzas, principalmente en plataformas de
reparto.

Apoyo a la organizacion de conferencia internacional sobre procesos de trabajo.

3. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Expediente académico (50%).

Entrevista personal en la que se valorara la motivacion y actitud del alumno en cuanto a las
tareas propuestas (25%), asi como los conocimientos basicos de gestion informatica para el
desempefo de las tareas a desarrollar y perspectiva social de la empresa y/o las finanzas
(25%).

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Ver documentacion adjunta.

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES POR LOS DEPARTAMENTOS

(Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2026 — 2027

DEPARTAMENTO DE ECONOMIiA GENERAL

1. N©° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 2

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Numero de plaza: Plaza n°13 y Plaza n°14

Area de conocimiento: SOCIOLOGIA

Profesor Tutor (a): BELTRAN ROCA MARTINEZ
éSolicita reconocimiento de créditos? (b) NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)
Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Apoyo a tareas de investigacidon, andlisis de datos y revisién bibliografica. Tematica: trabajo,
sindicatos, historia social.

3. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

EXPEDIENTE ACADEMICO (50%)

ENTREVISTA PERSONAL PARA VALORAR LA MOTIVACION (50%)

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Ver documentacion adjunta

SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNADO COLABORADORES POR LOS DEPARTAMENTOS

(Art. 5.1 del Reglamento de Alumnado Colaborador)
CURSO 2026 — 2027

DEPARTAMENTO ECONOMIA GENERAL.

1. N©° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA 1

2. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Numero de plaza: Plaza n°15

Area de conocimiento: SOCIOLOGIA

Profesora Tutora: HELENA DE SOLA PEREA
&Solicita reconocimiento de créditos? NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):
Dedicacion Horaria (c): 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Las funciones a desarrollar por el alumnado colaborador seran tanto tareas de apoyo en el ambito
docente, como en el investigador. En las cuestiones relacionadas con la investigacion, la o el
estudiante se iniciarda en tareas de recopilacion de datos, busqueda bibliografica y soporte en
procesos de campo. En cuanto al ambito docente, sus funciones se centraran en la asistencia para la
preparacion de materiales didacticos y el soporte organizativo en las practicas de las asignaturas
impartidas, asi como apoyo en el proyecto de innovaciéon docente que se va a solicitar.

3. DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA.

Se tendran en cuenta para su valoracién:
- Expediente académico (50%)

- Adecuacién del perfil (25%): haber cursado asignaturas vinculadas al drea de conocimiento.
Asi como formaciéon complementaria relacionada con los temas de investigacion de la tutora.

- Entrevista personal (25%): se valorara la motivacion de la persona, disponibilidad horaria y
capacidad de organizacién para cumplir con el plan de trabajo de 200 horas.

Esta plaza sera una plaza de nueva adjudicacién.

4. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Ver documentacion adjunta.

EXCMA. SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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